
หลักเกณฑ์การให้สิทธิผู้ถือหุ้นเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารับการเลือกต้ังเป็นกรรมการ และ/หรือ  
เสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 

 

วัตถุประสงค์ 
 เพื่อเป็นการปฏิบติัตามหลกัการก ากับดูแลกิจการที่ดี และค านึงถึงสิทธิของผูถ้ือหุ้นทุกรายอย่างเป็นธรรมและเท่าเทียมกนั บริษทัฯ จึง
เปิดโอกาสให้ผูถ้ือหุ้นส่วนน้อย สามารถเสนอช่ือบุคคลเพื่อเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ และ/หรือเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม
สามญัผูถ้ือหุ้น ประจ าปี 2569 โดยมีหลกัเกณฑ์และวิธีปฏิบติัท่ีชดัเจนและโปร่งใส ดงัน้ี  
 

หลักเกณฑ์ 

1. คุณสมบัติของผู้ถือหุ้น 
ผูท่ี้มีสิทธิในการเสนอช่ือบุคลเพื่อเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ และ/หรือเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น 

ประจ าปี 2569 จะต้องเป็นผูถ้ือหุ้นของบริษทั ณ วนัที่เสนอเร่ืองฯ โดยอาจเป็นผูถ้ือหุ้นรายเดียวหรือหลายรายรวมกันก็ได้ และถือหุ้นไม่
น้อยกว่าร้อยละ 2 ของหุ้นท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมดของบริษทั 

2. การเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารับการเลือกต้ังเป็นกรรมการ  
2.1 วิธีการน าเสนอ 

ผูถ้ือหุ้นท่ีต้องการเสนอช่ือบุคคลเพื่อเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ ให้กรอกข้อมูลลงในแบบฟอร์ม “แบบขอเสนอช่ือบุคคล
เพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการในการประชุมสามัญผูถ้ือหุ้น ประจ าปี 2569” (แบบ ก) และ “แบบขอ้มูลบุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือเข้ารับ
การพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการในการประชุมสามัญผูถ้ือหุ้น ประจ าปี 2569” (แบบ ข) พร้อมทั้งแนบเอกสารหลกัฐานตามท่ี
ก าหนดไวใ้นแบบฟอร์มดงักล่าว 

 กรณีผูถ้ือหุ้นหลายรายรวมกันเสนอช่ือบุคคลเพื่อเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ ผูถ้ือหุ้นทุกรายต้องกรอกแบบฟอร์ม “แบบขอ
เสนอช่ือบุคคลเพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการในการประชุมสามัญผูถ้ือหุ้น ประจ าปี 2569” (แบบ ก) และลงช่ือไวเ้ป็นหลกัฐาน แล้ว
รวบรวมส่งเป็นชุดเดียวกนั  

กรณีที่ผูถ้ือหุ้นรายเดียวหรือหลายรายรวมกนั เสนอบุคคลเพื่อเป็นกรรมการมากกว่า 1 คน ผูถ้ือหุ้นต้องจดัท าแบบ ก และแบบ ข 
1 แบบ ต่อกรรมการ 1 คน  

กรณีที่ผูถ้ือหุ้นหลายรายร่วมกันเสนอช่ือกรรมการ ขอให้ระบุช่ือผูถ้ือหุ้นของบริษทั 1 ราย เพื่อเป็นผูแ้ทนของผูถ้ือหุ้นทุกรายใน
การติดต่อกบับริษทั และให้ถือว่าการท่ีบริษทัติดต่อกบัผูแ้ทนของผูถ้ือหุ้นนั้น เสมือนเป็นการติดต่อกบัผูถ้ือหุ้นทุกรายท่ีลงลายมือช่ือ 

 

2.2 เงื่อนไข/ขั้นตอนการพิจารณารายช่ือบุคคลเพื่อเข้ารับการเลือกต้ังเป็นกรรมการ  
2.2.1 บุคคลท่ีไดร้ับการเสนอช่ือเป็นกรรมการ ตอ้งมีคุณสมบติั ดงัน้ี 

2.2.1.1 มีคุณสมบัติถูกต้องและไม่มีลกัษณะต้องห้ามตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พระราชบัญญติัหลกัทรัพยแ์ละ
ตลาดหลกัทรัพย ์หลกัเกณฑ์ของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละ
ตลาดหลกัทรัพย ์และหลกัการก ากบัดูแลกิจการที่ดีของบริษทัจดทะเบียน 

2.2.1.2 มีภาวะผูน้ า มีวิสัยทัศน์ ความรู้ ความสามารถ ความเป็นอิสระ ปฏิบัติหน้าที่กรรมการดว้ยความระมัดระวงัด้วย
ความซ่ือสัตย ์เพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษทัและเป็นธรรมต่อผูถ้ือหุ้นโดยรวม สามารถทุ่มเทอุทิศเวลาได้อย่าง
เต็มที่ มีอายุที่เหมาะสม มีสุขภาพร่างกายและจิตใจที่สมบูรณ์แข็งแรง สามารถเข้าประชุมคณะกรรมการอย่าง
สม ่าเสมอ  

2.2.1.3 มีความรู้ความสามารถท่ีส าคญัต่อธุรกิจของบริษทั ได้แก่ ธุรกิจอุตสาหกรรมช้ินส่วนและยานยนต์  ตัวแทน
จ าหน่ายรถยนต์ บริการหลงัการขาย และธุรกิจเกี่ยวเน่ืองอื่น ๆ หรือมีความรู้ด้านเศรษฐศาสตร์ การเงินและการ
บญัชี การตลาด กฎหมาย เป็นตน้ 

2.2.1.4 ไม่ควรด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัหลายแห่งในขณะเดียวกนั (ไม่ควรด ารงต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนเกิน 5 
บริษทั) 



2.2.2 บริษทัฯ จะพิจารณารายช่ือบุคคลที่มีผูถ้ือหุ้นเสนอพร้อมเอกสารหลกัฐานที่เกี่ยวข้องครบถ้วนถูกต้อง และมีขอ้มูลเพียงพอ โดย
เลขานุการบริษทั จะน าเสนอคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริษทัพิจารณาตามขั้นตอน
ของบริษทัฯ ต่อไป ทั้งน้ีขอ้วินิจฉัยของคณะกรรมการถือเป็นทีส้ิ่นสุด 

2.2.3 ผลการพิจารณาของคณะกรรมการบริษทั 
2.2.3.1 บุคคลท่ีผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการ จะไดร้ับการเสนอช่ือในวาระการเลือกตั้งกรรมการ พร้อมความเห็น

ของคณะกรรมการ ในหนงัสือนดัประชุมโดยระบุว่าเป็นบุคคลที่ไดร้ับการเสนอช่ือโดยผูถ้ือหุ้น   
2.2.3.2 บุคคลที่ไม่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการ บริษทัฯ จะแจง้ให้ผูถ้ือหุ้น หรือผูแ้ทนของผูถ้ือหุ้นทราบภายหลงั

การประชุมคณะกรรมการบริษัท โดยผ่านช่องทางของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และจะแจ้งต่อที่ประชุม
สามญัผูถ้ือหุ้นอีกครั้ งหน่ึง 

3. การเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
3.1 วิธีการน าเสนอ 

ผูถ้ือหุ้นที่ตอ้งการเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น ประจ าปี 2569 ให้กรอกขอ้มูลลงในแบบฟอร์ม “แบบ
ขอเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญผูถ้ือหุ้น ประจ าปี 2569” (แบบ ค) พร้อมทั้งแนบเอกสารหลกัฐานตามท่ีก าหนดไว้
ในแบบฟอร์มดงักล่าว 

กรณีผูถ้ือหุ้นหลายรายรวมกนัเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม ผูถ้ือหุ้นทุกรายต้องกรอกแบบฟอร์ม “แบบขอเสนอเร่ือง
เพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น ประจ าปี 2569” (แบบ ค) และลงช่ือไวเ้ป็นหลกัฐาน แลว้รวบรวมส่งเป็นชุดเดียวกนั  

กรณีผูถ้ือหุ้นรายเดียวหรือหลายรายรวมกนั เสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมมากกว่า 1 วาระ ผูถ้ือหุ้นตอ้งจดัท าแบบ ค  
1 แบบต่อ 1 วาระ 

กรณีที่ผูถ้ือหุ้นหลายรายร่วมกันเสนอวาระการประชุมผูถ้ือหุ้น ขอให้ระบุช่ือผูถ้ือหุ้นของบริษทั 1 ราย เพื่อเป็นผูแ้ทนของผูถ้ือ
หุ้นทุกรายในการติดต่อกบับริษทั และให้ถือว่าการท่ีบริษทัติดต่อกบัผูแ้ทนของผูถ้ือหุ้นนั้น เสมือนเป็นการติดต่อกบัผูถ้ือหุ้นทุกรายที่
ลงลายมือช่ือ 

 

3.2 เงื่อนไข/ขั้นตอนการพิจารณาเร่ืองที่ผู้ถือหุ้นเสนอเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
3.2.1  บริษทัฯ ขอสงวนสิทธิที่จะไม่บรรจุเร่ืองดงัต่อไปน้ีเป็นวาระการประชุม 

 3.2.1.1  เร่ืองที่ก าหนดในวรรคสองของมาตรา 89/28 ของพระราชบัญญัติหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(ฉบับที่ 6)  
พ.ศ. 2562  โดยมีรายละเอียด ดงัน้ี  
- เป็นเร่ืองที่เกี่ยวกบัการด าเนินธุรกิจปกติของบริษทั และขอ้เท็จจริงที่กล่าวอ้างโดยผูถ้ือหุ้นมิได้แสดงถึงเหตุ

อนัควรสงสัยเกี่ยวกบัความไม่ปกติของเร่ืองดงักล่าว  
- เป็นเร่ืองท่ีอยู่นอกเหนืออ านาจที่บริษทัจะด าเนินการให้เกิดผลตามที่ประสงค ์ 
- เป็นเร่ืองที่ผูถ้ือหุ้นไดเ้คยเสนอต่อที่ประชุมผูถ้ือหุ้นเพื่อพิจารณาแลว้ในรอบสิบสองเดือนที่ผ่านมา และเร่ือง

ดงักล่าวไดร้ับมติสนับสนุนดว้ยคะแนนเสียงน้อยกว่าร้อยละสิบของจ านวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทั 
เวน้แต่ข้อเท็จจริงในการน าเสนอครั้ งใหม่จะได้เปลี่ยนแปลงไปอย่างมีนัยส าคญัจากข้อเท็จจริงในขณะท่ี
น าเสนอต่อท่ีประชุมผูถ้ือหุ้นในครั้ งก่อน  

- กรณีอื่นใดตามที่คณะกรรมการก ากบัตลาดทุนประกาศก าหนด  
3.2.1.2  เร่ืองที่ขดักับกฎหมาย ประกาศ ขอ้บงัคบั กฎและระเบียบต่าง ๆ ของหน่วยงานราชการหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแล

บริษทั หรือไม่เป็นไปตามวตัถุประสงค ์ขอ้บงัคบั มติที่ประชุมผูถ้ือหุ้น การก ากบัดูแลกิจการที่ดีของบริษทั 
3.2.1.3 เร่ืองท่ีเป็นไปเพื่อผลประโยชน์ของบุคคลหรือกลุ่มบุคคลใดโดยเฉพาะ 
3.2.1.4 เร่ืองท่ีเป็นอ านาจการบริหารจดัการของคณะกรรมการ เวน้แต่กรณีที่ก่อให้เกิดความเสียหายอย่างมีนยัส าคญัต่อผูถ้ือ

หุ้นโดยรวม 
3.2.1.5 เร่ืองท่ีบริษทัไดด้ าเนินการแลว้  
3.2.1.6 เป็นเร่ืองท่ีอยู่นอกเหนืออ านาจที่บริษทัจะด าเนินการได้ 



3.2.1.7 เร่ืองท่ีเสนอโดยผูถ้ือหุ้นที่มีคุณสมบติัไม่ครบถว้นตามขอ้ 1 
3.2.1.8 เร่ืองท่ีผูถ้ือหุ้นให้ขอ้มูลไม่ครบถว้น ไม่ถูกตอ้ง หรือไม่สามารถติดต่อได้ 

3.2.2 บริษทัฯ จะพิจารณาเร่ืองที่ผูถ้ือหุ้นเสนอเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญผูถ้ือหุ้น พร้อมเอกสารหลกัฐานที่เกี่ยวข้อง 
ครบถว้น ถูกตอ้ง และมีขอ้มูลเพียงพอ โดยเลขานุการบริษทั จะเป็นผูก้ลัน่กรองและน าเสนอคณะกรรมการบริษทัพิจารณาใน
การประชุมคณะกรรมการบริษทัต่อไป  

3.2.3 ผลการพิจารณาของคณะกรรมการบริษทั 
3.2.3.1 เร่ืองที่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการ จะบรรจุเป็นวาระการประชุมในหนังสือเชิญประชุมผูถ้ือหุ้น พร้อม

ขอ้คิดเห็นของคณะกรรมการ โดยระบุว่าเป็นวาระที่เสนอโดยผูถ้ือหุ้น 
3.2.3.2 เร่ืองที่ไม่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการ บริษทัฯ จะแจง้ให้ผูถ้ือหุ้นหรือผูแ้ทนของผูถ้ือหุ้นทราบภายหลงั

การประชุมคณะกรรมการบริษัท โดยผ่านช่องทางของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และจะแจ้งต่อที่ประชุม
สามญัผูถ้ือหุ้นอีกครั้ งหน่ึง 

3.2.4   ในกรณีท่ีผูถ้ือหุ้นมีมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถ้ือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง  
เห็นชอบให้มีการบรรจุเร่ืองท่ีเสนอโดยผูถ้ือหุ้นตามขอ้ 3.2.3.2 เป็นระเบียบวาระการประชุมของผูถ้ือหุ้น คณะกรรมการ
จะบรรจุเร่ืองดงักล่าวเป็นวาระในการประชุมผูถ้ือหุ้นที่บริษทัจะจดัให้มีข้ึนในครั้ งถดัไป 

 

4. การส่งเอกสาร 
ให้ผูถ้ือหุ้นส่งแบบฟอร์มตามข้อ 2.1 และ/หรือ 3.1 โดยอาจแจ้งเร่ืองอย่างไม่เป็นทางการผ่านทางโทรสารที่ 0-2814-5032 

หรือ Email address ของส านกักรรมการผูจ้ดัการที่ omd_ir@thairung.co.th ก่อน และส่งเอกสารหลกัฐานที่เกี่ยวขอ้งทั้งหมดพร้อมลง
นามก ากบั ถึงบริษทัฯ ภายในวนัที่ 26 ธันวาคม 2568  ตามท่ีอยู่ดงัน้ี 

เลขานุการบริษทั 
ส านกักรรมการผูจ้ดัการ 
บริษทั ไทยรุ่งยูเน่ียนคาร์ จ ากดั (มหาชน) 
304 ถนนมาเจริญ แขวงหนองคา้งพลู  
เขตหนองแขม กรุงเทพมหานคร 10160 

 ทั้งน้ี บริษทัฯ ขอสงวนสิทธ์ิในการพิจารณาช่ือบุคคลเพื่อเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ และ/หรือ เสนอเร่ืองเพื่อบรรจุ
เป็นวาระการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น ประจ าปี 2569 เฉพาะผูถ้ือหุ้นที่ส่งต้นฉบับเอกสารพร้อมหลกัฐานทั้งหมด มาถึงบริษทัฯ ภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนดขา้งตน้เท่านั้น 
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